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一、本报告书按2024年度终止时的实际情况填写，内容必须真实、有效、准确。

二、本报告书在网上填写完毕后，须经法定代表人（负责人）加盖电子签章，依据《电子签
名法》电子签章 与传统单位印章具有同样的法律效力。年检报告书一经盖上电子签章，将视作法
定代表人（负责人）同意年检报告书的内容。

三、2024年3月31日前，各社会组织完成《2024年年度检查报告书》的网上填报工作，经法定
代表人或负责人确认无误后， 点击“盖章提交”，系统将自动加盖电子签章并提交业务主管单位
进行初审。涉外民办非企业单位、教育（培训）类民办非企业单位还应向业务主管单位和登记管
理机关递交 2024年度财务审计报告。4月30日前，各业务主管单位须完成社会组织年度检查材料
的初审，并提出审查意见。

法定代表人声明

 

谨此确认,本报告书所填内容真实、准确、完整，并承担由此引起的一切法律责任，同时可予
以信息公开（私人信息除外）。

2025年03月28日

一、基本情况

单位名称：上海视觉艺术学院

统一社会信用代码：52310000774782210E

管理类别：双重管理

业务主管部门（行业主管部门）： 上海市教育委员会

登记日期：2005-05-11

证书有效日期： 2025-08-28

举办者情况： 单位举办

开办资金：5,000.00万元 币种：人民币

开办资金来源： 单位自筹





行业类型：教育 单位性质：法人

住所地址： 文翔路2200号  
（邮编：201620  所在地区县： 松江区  街道、镇： 广富林街道 ）

联系地址： 文翔路2200号  
（邮编：201620  所在地区县： 松江区  街道、镇： 广富林街道)

住所用房情况： 自有

联系人：王一鸣 职务：发展规划专员

手机： 电子邮件： wangyiming@siva.edu.cn

单位联系电话：67822553

是否举办网站：是 （ 单位网址www.siva.edu.cn）

二、人员情况

（一） 1.从业人员总数 450人 ，其中女性工作人员 249人

其中，专职人员 444人  
（专职人员数=签订劳动（劳务）合同人数+聘离退休人数+借调人数+其他人数）

专职人员：签订劳动（劳务）合同406人， 聘离退休28人， 借调4人， 其他（包括志愿者
等）6人。

*专职人员指在本社会组织专门从事社会组织工作的人员。包括与本社会组织签订劳动（劳
务）合同的人员、离退休后专门在本社会组织工作的人 员以及借调专门从事本社会组织工
作的人员（符合以上条件的志愿者也应计入专职人员）。

兼职人员 6人  
（兼职人员数=国家机关在职人数+企事业单位在职人数+聘离退休人数+其他人数）

兼职人员：国家机关在职1人， 企事业单位在职5人， 聘离退休0人， 其他0人。

2. 年龄结构：35岁及以下 137人， 36—45岁 174人

46—55岁 90 人， 56岁以上 49人

3. 学历结构：高中及以下 9人， 大学专科 9人，

大学本科 88人 硕士及以上 344人

4. 留学半年以上归国人员 107人

5. 工作人员中持有从事岗位相应专业技术资格证书 356人

 其中持有"社会工作者"资格证书 0人, 
 持有"法律职业"资格证书0人, 
 持有"医师"资格证书0人, 
 持有"注册会计师"资格证书0人, 
 持有"城乡规划师"资格证书0人, 
 持有"房地产估价师"资格证书0人, 
 持有"监理工程师"资格证书0人, 
 持有"拍卖师"资格证书0人, 
 持有"证券期货基金从业人员"资格证书0人, 
 持有其他资格证书24人





持有从事岗位相应专业技术资格证书 356人

6. 从业人员中担任区县级以上党代表 0人

人大代表 1人， 政协委员 2人

从业人员中专职人员担任区县级以上党代表 0人

人大代表 1人， 政协委员 2人

7.面向社会发布的高校大学生就业岗位数 13个，合计人数 17人，实际招聘人数 17人。 
（“高校大学生”一般指在择业期（国家规定择业期为两年，有些地方延长至三年）内未落
实工作单位的学生。也就是说毕业以后未办理就业协议，未迁移户口，使用报到证，两年到
三年的时间内，仍然属于应届毕业生。）

（二） 负责人总数 8人 （其中女性数 2人）

负责人中具有行政级别：

在职：省部级：0人， 厅局级：0人， 处级：3人， 科级：0人

离退休：省部级：0人， 厅局级：3人， 处级：2人， 科级：0人

负责人情况

序号 姓名 所任职务 其他社会职务 行政级别 在职/退离休 原单位名称/现单位名单

1 朱自强 董事长

九三学社
中央委员
、九三学
社上海委
员会副主
任委员、
上 海市徐
汇区侨联
主席

厅局级 离退休 上海师范大学

2 吴嘉敏 党委书记

中国水产
学会副理
事长、上
海水产学
会理事长
、中国远
洋渔业协
会顾问团
主席、上
海海洋大
学教育发
展基金会
理事长

厅局级 离退休 上海海洋大学

3 周斌 法定代表人、校长 无 处级 离退休 上海对外经贸大学

4 俞振伟
党委副书记、副校
长、纪委书记

无 处级 在职 上海视觉艺术学院

5 李梅 副校长 无 处级 在职 上海视觉艺术学院

6 唐竭婧 副校长 无 处级 在职 上海视觉艺术学院

7 林敏 副校长 无 处级 离退休 上海西外外国语学校

中国高等
教育学会
副会长、
中国民办

8 杨德广 监事长 厅局级 离退休 上海师范大学





教育协会
常务理事
、 上海市
高等教育
学会副会

长

（三） 法定代表人情况

姓名： 周斌 政治面貌： 中共党员 性别： 男

文化程度： 硕士 离退休否： 是

电话： 手机： 

证件类型： 身份证 证号

专职/兼职： 专职 工作单位： 上海对外经贸大学

其他社会职务： 无

三、组织建设和活动情况

（一） 内部机构治理

1.理事会(董事会、管委会) 13人，

其中理事长 1人、 副理事长 0人、 理事成员 12人、 监事会（监事） 3人

理事会人员情况

序号 姓名 性别 证件类型 证件号码 任民非职务 工作单位 工作单位职务

1 朱自强 男 身份证 11 理事长 上海师范大学 原校长

2 曹志勇 男 身份证 9 理事
上海东方明珠房地产

有限公司
总经理

3 朱杏龙 男 身份证 7 理事
上海市教育委员会财
务与资产管理事务中

心
主任

4 陈天桥 男 身份证 14 理事
上海盛大网络发展有

限公司
董事长

5 余青 女 身份证 3 理事 复旦大学 处长

6 李国良 男 身份证 18 理事
上海东浩兰生投资管

理有限公司
副总经理

7 桂国杰 男 身份证 74 理事
上海中房置业股份有

限公司
董事长、总经理

8 吕钟 男 身份证 11 理事
上海文化广播影视集

团有限公司
副主任

9 邹捷 男 身份证 3X 理事
上海新华发行集团有

限公司
总裁

10 吴嘉敏 男 身份证 x 理事 上海海洋大学 党委书记

11 李梅 女 身份证 5 理事 上海视觉艺术学院 副校长

12 虞玮洁 女 身份证 4 理事
上海精文投资有限公

司
总裁助理兼投资
发展部主任





13 周斌 男 身份证 35
理事(行政负责

人)
上海对外经贸大学 教授

行政负责人情况

序号 姓名 性别 证件类型 证件号码 任民非职务 工作单位 工作单位职务

1 周斌 男 身份证 35 校长 上海视觉艺术学院
党委副书记、校

长

2 俞振伟 男 身份证 13 副校长 上海视觉艺术学院
党委副书记、副
校长、纪委书记

3 李梅 女 身份证 25 副校长 上海视觉艺术学院 副校长

4 唐竭婧 女 身份证 23 副校长 上海视觉艺术学院 副校长

5 林敏 男 护照 副校长 上海视觉艺术学院 副校长

监事会人员情况

序号 姓名 性别 证件类型 证件号码 任民非职务 工作单位 工作单位职务

1 俞振伟 男 身份证 13 监事 上海视觉艺术学院
校党委副书记、

副校长

2 杨德广 男 身份证 18 监事长 上海师范大学 原校长

3 栾洪金 女 身份证 25 监事 上海视觉艺术学院
校工会主席、表
演艺术学院院长

本年度召开理事会(董事会、管委会) 2次 、监事会 1次

填报提示：

建议根据登记系统中备案信息写入，如没有填写过备案信息的，根据备案表格格式重新录入
。根据新章程规定，民办非企业单位每年至少应召开2次理事会。 请根据本单位章程和实际情况
如实填写，如未按规定召开的，请说明理由。

（二） 公益活动情况

1.开展公益活动项目 0个

2.公益活动 0次

3.公益活动支出 0.00元

（三） 涉外业务活动情况（具体情况可在总结中予以说明）

1.开展国际合作项目 0个

开展国际合作项目情况

序号 项目名称 项目名称 项目名称 中方资金 外方资金 合计

   (无记录)





2.组织或参加国际会议或论坛 0次

组织或参加国际会议或论坛数情况

序号 会议名称 参会形式

   (无记录)

3.是否参加境外非政府组织 ：是

（参加境外非政府组织/国际组织数量 2个， 缴纳会费 9,200.00元人民币）

组织或参加国际会议或论坛数情况

序号 境外非政府组织/国际组织名称 缴纳会费（人民币） 担任职务或获得资格情况

1 欧洲艺术学院联盟 ELIA 0.00 会员单位

2
国际艺术、设计与媒体院校联盟

Cumulus Association
9,200.00 会员单位

4.出境考察（培训） 0批 0人次， 接待境外来访 12批 43人次

5.接受境外组织捐赠或赞助 0次

接受境外组织捐赠或赞助情况

序号 境外组织名称 捐赠方国别（区域） 资金用途 捐赠金额 捐赠次数

   (无记录)

6.聘请外籍员工 3人， 外籍志愿者 0人。 外籍理事 0人。

7.是否设立境外机构： 否

（四
）

信息公开情况

1.民办非企业单位登记证书、许可证等是否公开： 是

2.是否有收费标准： 是 是否公示：是

3.2024年度是否接受过捐赠、资助： 是 是否向捐赠、资助单位报告资金使用情况：是

4.是否举办刊物： 是 刊物名称《上海视觉》

5.是否建立社会组织新闻发言人制度： 是

新闻发言人姓名：俞振伟     在本社会组织担任职务：党委副书记、副校长、纪委书
记

手机：      电子邮箱：sivaxc@163.com

6.是否取得许可证 是

许可证:
办学许可证（副本）20230901-20270831(1).pdf

javascript:void;
javascript:void;




填报提示：

根据民政部《关于推动在全国性和省级社会组织中建立新闻发言人制度的通知》，要求社会
组织理事会或常务理事会通过工作程序， 任命或指定1名政治可靠、业务精通的负责人为新闻发
言人，推动社会组织加强日常信息发布，舆情应对和引导，积极传播正能量。

已经获得评估等级4A、5A的民办非企业单位，原则上应该建立新闻发言人制度。

（五） 2024年度组织开展评比达标表彰活动情况

活动名称 是否收费

   (无记录)

四、党建情况

填报提示：

按照党内法规规定，社会组织凡是有正式党员三人以上的，都应当成立党的基层组织。 正式
党员不足三人的单位，应当按照地域相邻、行业相近、规模适当、便于管理的原则， 成立联合党
支部。暂不具备组建条件的社会组织，可由党建工作责任单位党组织选派党建工作指导员、 明确
党建联络员或者建立工青妇组织等途径开展党的工作，条件成熟时及时建立党组织。

党建工作责任单位党组织，按照中组部沿着行业监督和业务管理链条落实党建工作任务的精
神，落实“谁主管谁负责”原则。 在市、区民政局登记的社会组织党建工作责任单位一般为业务
主管单位（行业管理部门）党组织，或由其指定具有发展党员审批权限的基层党委。 对社区中规
模较小、专业性不强、属地化特征明显的社会组织，各区党委和政府可以授权乡镇党委（街道党
工委）、乡镇政府（街道办事处）履行业务主管单位职责。

（一） 党员情况

工作人员中党员总数249人， 组织关系在本社会组织党组织的党员229人。其中：

专职人员（不含返聘专职）中党员数231人，其中组织关系在本社会组织党组织的党员223人
。

兼职人员（不含返聘兼职）中党员数3人，党员中公务员或事业单位人员3人。

返聘人员（含返聘专职和返聘兼职）中党员数15人，党员中离退休公务员或事业单位人员12
人。

本年度发展新党员2人。

（二） 党建工作责任单位党组织情况

是否有党建工作责任单位党组织：是

党建工作责任单位党组织名称（一般为具有发展党员审批权限的基层党委）：

中共上海视觉艺术学院委员会





党组织负责人：吴嘉敏，手机号码：

（三） 建立党组织情况

党建形式：党委

党组织名称：中共上海视觉艺术学院委员会，上级党组织名称：中共上海市教育卫生工作委
员会

党组织隶属关系：业务主管单位（行业管理部门）党组织

党组织书记（负责人）姓名：吴嘉敏

在社会组织中所任职务：市教委派驻民办高校督导专员

手机号码

担任社会组织负责人0 其他人员0 专职党务干部R 

参与内部治理情况：办公会

党建活动情况：是否有专门活动场所 是 ，活动经费数额402,600.00

活动经费来源：上级组织划拨,党费结余,社会组织行政经费列支

组织生活情况：党员大会89次 支委会104次 党小组会0次 党课33次

（四） 党的工作覆盖情况

1.党建工作指导员 S （指党建工作责任单位党组织向尚未建立党组织的社会组织选派的指
导党建工作的党员同志）

2.党建联络员 S （指在尚未建立党组织的社会组织经党建工作责任单位党组织明确的负责
对口上级党组织、联系党建工作的党员同志）

3.建立工青妇组织

1)是否建立工会组织：是

工会负责人姓名：栾洪金，手机号码：

担任社会组织负责人0 其他人员R  ，具体职务：校工会主席

参与内部治理情况：办公会

2)是否建立共青团组织：是

共青团负责人姓名：薛颗，手机号码：

担任社会组织负责人0 其他人员R ，具体职务：校团委书记

参与内部治理情况：办公会

3)是否建立妇联组织：否

五、资产及财务情况

（一） 财务情况

上年度净资产合计：640,036,499.07元





本年度收入合计：298,501,122.09元

其中，1.提供服务收入：252,612,196.88元

其中，政府购买服务收入：0.00元

政府购买服务情况

项目类型 执行时间
项目 
名称

购买 
单位

购买主体
所属层级

项目 
层级

项目 
金额

资金 
来源 一级 二级 三级

起始 
时间

终止 
时间

是否 
有审计 
或评估

   (无记录)

2.接受社会捐赠：8,900,000.00元

3.政府补助（资助）收入： 26,845,693.05元

其中，来自市级有关部门：26,767,093.05元 ， 来自区县级有关部门：70,600.00元 ，

来自街镇级有关部门：8,000.00元

政府补助（资助）项目：41个 ，受益对象：4788人

4.其他收入：4,713,476.80元

本年度费用合计：346,234,208.65元

其中，1.业务活动成本：226,769,545.74元 、其中公益事业支出：0.00元

2.管理费用：115,219,429.45元 （其中工资福利48,831,230.10元， 办公开支
1,106,588.29元， 其他65,281,611.06元）

3.其他费用：4,245,233.46元

本年度净资产合计：592,303,412.51元

（二） 纳税情况

2024年度缴税总额7,980,487.25元

（其中缴增值税 1,016,059.58元， 缴所得税0.00元， 缴其他税费6,964,427.67元）

是否取得非营利组织免税资格： 否

是否取得《公益事业捐赠票据》： 是

2024年申领次数：1次

公益事业捐赠票据:
公益事业捐赠票据领购证.pdf

是否取得公益性捐赠税前扣除资格： 否

（三） 记账情况

专职财务人员记账

javascript:void(0);
javascript:void(0);




（四） 财务制度

是否执行民间非营利组织会计制度： 是

六、财务报表（截止到2024年12月31日）

执行《民间非营利组织会计制度》的单位，财务情况请按照本报告书财务报表格式填写。尚未
执行《民间非营利组织会计制度》，请将所编制的年度会计报表按照本报告书的财务报表格式
调整填列。

资产负债表

资产 行次 年初数 期末数 负债和净资产 行次 年初数 期末数

流动资产： 流动负债：

货币资金 1 433,671,338.30 416,683,761.77 短期借款 61 0.00 0.00

短期投资 2 0.00 0.00 应付款项 62 121,866,585.20 121,073,695.21

应收款项 3 2,012,113.96 2,373,575.24 应付工资 63 25,800,000.00 29,500,000.00

预付账款 4 2,266,900.00 4,386,600.00 应交税金 65 1,007,682.66 656,142.61

存 货 8 209,937.61 163,297.48 预收账款 66 153,401,858.52 153,761,300.00

待摊费用 9 0.00 0.00 预提费用 71 0.00 0.00

一年内到期的长期
债权投资

15 0.00 0.00 预计负债 72 0.00 0.00

其他流动资产 18 0.00 0.00
一年内到期的长期

负债
74 0.00 0.00

流动资产合计 20 438,160,289.87 423,607,234.49 其他流动负债 78 0.00 0.00

流动负债合计 80 302,076,126.38 304,991,137.82

长期投资：

长期股权投资 21 46,842,004.74 52,271,760.10 长期负债：

长期债权投资 24 0.00 0.00 长期借款 81 0.00 0.00

长期投资合计 30 46,842,004.74 52,271,760.10 长期应付款 84 0.00 0.00

其他长期负债 88 0.00 0.00

固定资产： 长期负债合计 90 0.00 0.00

固定资产原价 31 1,047,155,023.90 1,046,530,295.91

减：累计折旧 32 619,842,319.95 651,718,124.38 受托代理负债：

固定资产净值 33 427,312,703.95 394,812,171.53 受托代理负债 91 0.00 0.00

在建工程 34 25,514,626.68 25,514,626.68

文物文化资产 35 0.00 0.00 负债合计 100 302,076,126.38 304,991,137.82

固定资产清理 38 4,283,000.21 1,088,757.53

固定资产合计 40 457,110,330.84 421,415,555.74

无形资产：

无形资产 41 0.00 0.00 净资产：

非限定性净资产 101 492,236,513.77 451,327,952.21





限定性净资产 105 147,799,985.30 140,975,460.30

受托代理资产 51 0.00 0.00 净资产合计 110 640,036,499.07 592,303,412.51

资产总计 60 942,112,625.45 897,294,550.33 负债和净资产合计 120 942,112,625.45 897,294,550.33

业务活动表

上年度累计数 本年度累计数
项 目 行次

非限定性 限定性 合计 非限定性 限定性 合计

一、收入

其中： 捐赠收入 1 9,750,000.00 1,340,000.00 11,090,000.008,900,000.00 0.00 8,900,000.00

会费收入 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

提供服务收入 3 234,411,083.26 0.00 234,411,083.26252,612,196.88 0.00 252,612,196.88

其中：
政府购买服务

收入
3.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

商品销售收入 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

政府补助收入 5 1,099,000.00 31,059,704.0032,158,704.008,000.00 26,837,693.0526,845,693.05

投资收益 6 2,643,442.03 0.00 2,643,442.03 5,429,755.36 0.00 5,429,755.36

其他收入 9 4,428,493.18 921,528.67 5,350,021.85 4,013,032.15 700,444.65 4,713,476.80

收 入 合 计 11 252,332,018.4733,321,232.67285,653,251.14270,962,984.3927,538,137.70298,501,122.09

二、费 用

（一） 业务活动成本 12 195,015,378.8936,809,182.16231,824,561.05191,927,883.0434,841,662.70226,769,545.74

其中:
教育业务活动

成本
13 180,307,185.9836,809,182.16217,116,368.14176,204,250.6334,841,662.70211,045,913.33

商品销售成本 14 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

科研业务活动
成本

15 14,708,192.91 0.00 14,708,192.9115,723,632.41 0.00 15,723,632.41

其他业务活动
成本

16 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

（二） 管理费用 21 101,746,923.32 0.00 101,746,923.32115,219,429.45 0.00 115,219,429.45

（三） 筹资费用 24 56,910.65 964.08 57,874.73 0.00 0.00 0.00

（四） 其他费用 28 82,137.18 0.00 82,137.18 4,245,233.46 0.00 4,245,233.46

费 用 合 计 35 296,901,350.0436,810,146.24333,711,496.28311,392,545.9534,841,662.70346,234,208.65

三、限定性净资产转为 
非限定性净资产

40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

四、净资产变动额 
（若为净资产减少额，以

“－”号填列）
45 -44,569,331.57-3,488,913.57-48,058,245.14-40,429,561.56-7,303,525.00-47,733,086.56

现金流量表

项 目 行次 金 额

一、业务活动产生的现金流量：

接受捐赠收到的现金 1 8,900,000.00

收取会费收到的现金 2 0.00

提供服务收到的现金 3 205,591,484.83





销售商品收到的现金 4 0.00

政府补助收到的现金 5 26,783,824.35

收到的其他与业务活动有关的现金 8 205,208,960.44

现金流入小计 13 446,484,269.62

提供捐赠或者资助支付的现金 14 191,425.00

支付给员工以及为员工支付的现金 15 130,710,093.97

购买商品、接受服务支付的现金 16 159,735,141.95

支付的其他与业务活动有关的现金 19 159,087,092.27

现金流出小计 23 449,723,753.19

业务活动产生的现金流量净额 24 -3,239,483.57

二、投资活动产生的现金流量：

收回投资所收到的现金 25 0.00

取得投资收益所收到的现金 26 0.00

处置固定资产和无形资产所收回的现金 27 0.00

收到的其他与投资活动有关的现金 30 0.00

现金流入小计 34 0.00

购建固定资产和无形资产所支付的现金 35 13,748,092.96

对外投资所支付的现金 36 0.00

支付的其他与投资活动有关的现金 39 0.00

现金流出小计 43 13,748,092.96

投资活动产生的现金流量净额 44 -13,748,092.96

三、筹资活动产生的现金流量：

借款所收到的现金 45 0.00

收到的其他与筹资活动有关的现金 48 0.00

现金流入小计 50 0.00

偿还债款所支付的现金 51 0.00

偿付利息所支付的现金 52 0.00

支付的其他与筹资活动有关的现金 55 0.00

现金流出小计 58 0.00

筹资活动产生的现金流量净额 59 0.00

四、汇率变动对现金的影响额 60 0.00

五、现金及现金等价物净增加额 61 -16,987,576.53





财务报表附注：

七、年度工作总结（限1000字）

2024年，学校以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十届三中全会精神
、全国教育大会精神和习近平总书记关于教育的重要论述，落实立德树人根本任务，深化教育教
学改革创新。 
学校现设10个二级学院，开设5个专业大类、20个本科专业。截至2024年12月31日，全日制在校生
4702人，专任教师256人，外聘教师210人，高级职称占比35.55%。2024年学校总收入29008万元
，总支出30730万元。 
学校扎实推进学习教育，分层分类实施学习计划，实现党员全覆盖。加强基层党组织建设，优化
党员队伍结构，推进党支部标准化建设，培育“党建工作样板支部”和“双带头人”教师党支部
书记工作室。严格党员发展，推动地校党建共建。统战工作加强组织领导，调整统一战线工作领
导小组，强化思想引领，维护民族团结。 
2024年优化招生考试管理。学生工作坚持以学生为中心，创新教育模式，加强辅导员队伍建设
，开展青马工程培训班等专项培训，修订学生赛事奖励办法，发放奖励165人次，金额78.4万元。
主抓学生思想引领，认真部署团员和青年主题教育。开展青马工程培训班、推优入党培训班、推
优入团培训班等专项培训，发挥朋辈示范引领效应。 
本科教学合格评估工作顺利完成，专家组经全面考察后，对学校给予多方面积极评价。教学建设
与改革持续推进，全年开设教学任务2820门次，调整课程245门次，实际授课2575门次。专业建设
聚焦高质量发展，完成戏剧影视文学专业学位授权申请，启动两个微专业运行。课程建设重点突
破特色课程，10门课程获上海市重点课程立项。 
2024年引进47名全职教职员工，其中33名硕士研究生、10名博士研究生，副高及以上职称3人。师
资培育分层分类实施，组织教师参与“强师工程”系列培训50人次，开展校本培训30场次，284人
次参与。师资培养成果显著，59名教职工通过教师资格证考试，20人获聘中级职称，11人获聘高
级职称。 
科学研究稳步推进，新立项省部级以上纵向项目4项，教师获省部级以上专业奖项7项，发表研究
论文56篇，资助出版11本专著或编著。学报《上海视觉》调整为季刊，展示视觉艺术领域最新科
研、教学成果。 
国际教育交流积极开展，完成35次国际讲堂，覆盖19个专业方向，1800人次参与。 
完成校园消防改造，开展消防培训。资产管理体系完善，建立二级单位固定资产管理制度，本科
教学合格评估要求资产完成率达标。

八、下年度工作计划（限500字）

上海视觉艺术学院2025年将全面贯彻党的二十大及二十届三中全会精神，以习近平新时代中
国特色社会主义思想为指导，落实立德树人根本任务，深化教育教学改革，推动高质量发展。坚
持党建引领，强化基层党组织建设，推进“大思政课”与专业教育深度融合，打造红色艺术实践
品牌，构建校内外协同育人体系，加强师德师风建设与意识形态管理，营造风清气正校园生态。
优化学科布局，动态调整20个专业方向，重点推进设计、戏剧与影视学科建设，强化数字艺术与
人工智能课程融合，探索“2+1+1”校企协同培养模式，提升应用型人才实践能力。推进艺术硕士
点培育，整合科研资源，加强学术共同体建设，完善质量监督与闭环管理机制。深化师资引
育，优化校院两级管理及薪酬制度，激发队伍活力。聚焦学生全面发展，建设“一站式”学生社
区，强化心理健康与精准资助服务，拓展红色文创、数字艺术等领域就业渠道。扩大对外交
流，重启国际专家咨询机制，举办人工智能与艺术教育论坛，推进中外联合培养项目，提升科研
水平与学术期刊质量。主动对接上海发展战略，深化产教融合，服务城市更新与乡村振兴，为
“十四五”收官和“十五五”规划启动奠定基础，全力建设高水平应用型艺术院校。






